


Pour vous, chefs d'entreprise artisanale, 
les                                             sont multiples. Nombre
d’entre elles sont liées à l’emploi et au
recrutement.  

A cela, s’ajoutent peut-être des préoccupations vous concernant
que ce soit pour
ou                                                                   de votre entreprise.

Vous avez besoin que l’on vous                                             y voir plus clair, 
que l'on identifie pour vous les pistes de                                  
 et que l'on vous
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Alors qu’il vous est difficile voire 
de trouver les nouvelles compétences qui vous permettront 
de 
vous constatez que certains de vos salariés s’approchent de la retraite,
ou sont de plus en plus souvent en arrêt maladie. 




D I F F I C U L T É S

 I M P O S S I B L E

M A I N T E N I R  E T / O U  D E  D É V E L O P P E R  V O T R E  A C T I V I T É

O n  v o u s  a s s è n e  :  

V O T R E  P R O P R E  S A N T É
L A  F U T U R E  R E P R I S E

S O Y E Z  D A N S  L ’ A N T I C I P A T I O N  !

CONSEILLE POUR 
SOLUTIONS

ACCOMPAGNE dans leur mise en œuvre pour vous soulager.

V O U S  A V E Z  B E S O I N  Q U E  L ' O N  V O U S  A I D E  !



Nous sommes là pour ça ! 

Pour cela, il vous suffit de                                                                            et ainsi 

                                (diagnostic, identification des compétences clés, orientation
vers les dispositifs et aides à votre disposition, etc).




L’Union des Entreprises de Proximité* (U2P) : est l'une des trois
organisations patronales interprofessionnelles françaises. 
Elle représente 3 millions d'entreprises de proximité dans les
secteurs de l'artisanat, du commerce de proximité et des
professions libérales, soit les 2/3 des entreprises françaises, et
réunit les 5 organisations :

Vous pouvez compter sur nous !

L’Union des Entreprises de Proximité (*) et ses composantes artisanales,
conscientes de vos 
vous proposent de mettre à votre disposition des outils pratiques, simples,
adaptés, afin de                                                                                 
de recrutement, de fidélisation et de maintien dans l’emploi, cela en toute
confidentialité. 

QUESTIONNEMENTS ET DE VOS BESOINS

SOLUTIONNER VOS PROBLÉMATIQUES

PARTICIPER À CETTE ACTION 
BÉNÉFICIER GRATUITEMENT D’UN ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISÉ



V O U S  Ê T E S
I N T É R E S S É ( E ) ?
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U2P Grand Est 
45 rue Chabaud 51100 REIMS 
Tél :  03.26.47.22.55
@ :  grandest@u2p-france.fr
Site internet : https://grandest.u2p-france.fr/
Facebook : https://www.facebook.com/people/U2P-Grand-Est

Action animée par l'U2P
Grand Est, avec l'appui du
cabinet AT WORK 

Avec le soutien de :   
Et des partenaires en
région Grand Est : 

ARACT Grand Est
Agefiph Grand Est
CPRIA Grand Est
CAP EMPLOI Grand Est
CARSAT Nord Est
RÉSEAU CEP Grand Est
OPCO EP  Grand Est
TRANSITIONS PRO
 DREETS Grand Est

https://www.google.com/search?q=CNAMS+REIMS&oq=CNAMS+REIMS&aqs=chrome..69i57j46i175i199i512j0i22i30l8.2254j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8#
https://www.google.com/search?q=CNAMS+REIMS&oq=CNAMS+REIMS&aqs=chrome..69i57j46i175i199i512j0i22i30l8.2254j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8#

